Календарно-тематический план реализации программы
	День
	Дата
	Этап реализации
	Содержание деятельности
	Межквантовое (сетевое) взаимодействие

	1
	1 июня
	Погружение в программу
	Проведение вводного занятия. Знакомство участников с направлениями Кванториума и инфраструктурой смены. Определение тематического поля смены. Формирование проектных команд. Постановка проектных задач и разработка технического задания.
	Торжественное открытие смены. Общая организационная линейка. Презентация концепции, целей и ключевых направлений смены.

	2
	2 июня
	Концептуальное проектирование
	Разработка идей проектов. Формирование и уточнение концепций. Создание эскизов, схем и предварительных моделей. Планирование этапов реализации и распределение ролей в командах.
	—

	3
	3 июня
	Начальное прототипирование
	Создание первичных прототипов. Реализация базовой функциональности проектов (механической, программной или дизайнерской). Проверка первых гипотез и технических решений.
	Проведение командного квеста с формированием межквантовых команд, направленного на развитие навыков коммуникации, кооперации и проектного взаимодействия.

	4
	4 июня
	Разработка (версия 1.0)
	Разработка основных компонентов проекта. Программирование, моделирование, создание конструктивных элементов. Интеграция базовых решений в единую структуру проекта.
	—

	5
	5 июня
	Интеграция компонентов
	Объединение отдельных модулей проекта в единую систему. Проведение первичных испытаний. Выявление технических несоответствий и проблем интеграции.
	Проведение экспертных консультаций с участием наставников других квантов. Получение междисциплинарной обратной связи и рекомендаций по улучшению проектов.

	6
	6 июня
	Тестирование и отладка
	Комплексное тестирование проектов. Выявление и устранение ошибок. Анализ пользовательского опыта (UX). Улучшение стабильности и функциональности решений.
	Организация совместного просмотра и обсуждения мотивационного тематического фильма с последующим обсуждением командного взаимодействия и проектной мотивации.

	7
	8 июня
	Доработка и оптимизация
	Внесение изменений на основе результатов тестирования. Оптимизация функциональности, интерфейса и внешнего вида проектов. Повышение качества реализации.
	Проведение промежуточной презентации проектов. Демонстрация текущих результатов и получение экспертной оценки от представителей других квантов.

	8
	9 июня
	Подготовка к финальной интеграции
	Планирование включения проектов в единую экспозиционную и демонстрационную среду. Согласование форматов представления результатов. Подготовка материалов для интеграции.
	Межквантовое координационное совещание (онлайн/офлайн) по вопросам взаимодействия проектов и подготовки к итоговой интеграции.

	9
	10 июня
	Межквантовое взаимодействие
	Разработка и реализация точек взаимодействия между проектами разных направлений. Обеспечение логической, функциональной и смысловой связности проектов.
	Координация совместной деятельности команд. Формирование единой межквантовой проектной экосистемы и связных проектных решений.

	10
	11 июня
	Финальная сборка
	Комплексная интеграция всех проектов в единое пространство. Подготовка демонстрационной зоны. Проверка работоспособности и репетиция защиты проектов.
	—

	11
	12 июня
	Итоговая защита проектов
	Проведение публичной защиты проектов. Демонстрация готовых решений экспертной комиссии. Ответы на вопросы, обоснование технических и концептуальных решений. Подведение итоговой экспертной оценки.
	Обеспечение взаимной оценки проектов между квантами. Фиксация лучших практик и решений для возможного внедрения в другие направления. Формирование единого межквантового образовательного пространства и подведение итогов совместной проектной деятельности.

	12
	13 июня
	Рефлексия и подведение итогов
	Анализ результатов проектной деятельности. Оформление портфолио участников. Проведение рефлексивных сессий по итогам смены. Подведение индивидуальных и командных достижений.
	Приглашение внешнего эксперта (спикера) для проведения итоговой лекции по профессиональному самоопределению и перспективам развития в сфере технологий и инженерного творчества. Торжественная церемония закрытия смены. Награждение участников и команд, подведение итогов смены.








Примеры проектов по квантам

	Квант
	Проект (12 дней)
	Связь с другими квантами

	IT-квант
	«Умный помощник завода» — веб-приложение для мониторинга производственных процессов, сбора и анализа данных в реальном времени
	Получает телеметрию и данные от хайтек-сенсоров. Управляет и визуализирует работу промробототехники. Использует 3D-модели и визуальные материалы, созданные промдизайном и медиа-квантом.

	Хайтек
	«IoT-сеть цеха» — система датчиков на базе Arduino/ESP32 для мониторинга параметров среды и оборудования
	Передаёт данные в IT-квант для анализа и визуализации. Использует корпуса и эргономичные решения от промдизайна. Обеспечивает робототехнические системы данными о состоянии среды.

	Промробототехника
	«Автоматический сортировщик» — роботизированный манипулятор для сортировки деталей
	Управляется через интерфейс IT-кванта. Получает данные от IoT-сети хайтек. Демонстрируется и документируется медиа-квантом (видео, AR-контент).

	Медиа
	«Документальный фильм о смене» + AR-визуализация проектных данных
	Осуществляет съёмку всех этапов работы квантов. Создаёт видеоконтент о роботах и процессах. Разрабатывает инфографику и AR-слои совместно с IT-квантом.

	Промдизайн
	«Экологичная упаковка продукции» + 3D-модели корпусов устройств и робототехнических элементов
	Разрабатывает корпуса для устройств хайтек-кванта и элементов робототехники. Обеспечивает визуальную часть интерфейсов и презентационных материалов для IT и медиа.














Типовой режим дня смены (10:00–15:00)
	Время
	Этап
	Содержание

	09:00–09:30
	Завтрак
	Утренний прием пищи. Допускается неформальное взаимодействие и обмен промежуточной информацией между командами.

	09:30–10:00
	Организационное начало дня
	Проведение утреннего брифинга. Постановка целей и задач на текущий день, координация деятельности команд и направлений, уточнение ключевых ориентиров работы.

	10:00–13:00
	Основной рабочий блок
	Осуществление проектной и практической деятельности в соответствии с задачами смены. Выполнение плановых работ, развитие проектных решений, взаимодействие участников внутри и между командами.

	13:00–13:30
	Обеденный перерыв
	Перерыв для отдыха и восстановления работоспособности участников. Допускается неформальное взаимодействие и обмен промежуточной информацией между командами.

	13:30–14:30
	Рабочий блок (доработка и развитие)
	Продолжение проектной деятельности: корректировка решений, тестирование результатов, устранение выявленных недостатков, уточнение и согласование межкомандных взаимодействий.

	14:30–14:45
	Промежуточное подведение итогов
	Фиксация текущих результатов работы, обмен информацией о прогрессе между участниками и наставниками, обсуждение достигнутых результатов и выявленных вопросов.

	14:45–15:00
	Завершение рабочего дня
	Проведение итоговой рефлексии, подведение кратких итогов дня, постановка задач и планирование деятельности на следующий день.
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Календарно - тематический план реализации программы  

День  Дата  Этап  реализации  Содержание деятельности  Межквантовое (сетевое) взаимодействие  

1  1 июня  Погружение в  программу  Проведение вводного занятия. Знакомство  участников с направлениями  Кванториума и  инфраструктурой смены. Определение  тематического поля смены. Формирование  проектных команд. Постановка проектных задач и  разработка технического задания.  Торжественное открытие смены. Общая  организационная линейка. Презентация концепции,  целе й и ключевых направлений смены.  

2  2 июня  Концептуальное  проектирование  Разработка идей проектов. Формирование и  уточнение концепций. Создание эскизов, схем и  предварительных моделей. Планирование этапов  реализации и распределение ролей в  командах.  —  

3  3 июня  Начальное  прототипирован ие  Создание первичных прототипов. Реализация  базовой функциональности проектов (механической,  программной или дизайнерской). Проверка первых  гипотез и технических решений.  Проведение командного квеста с формиро ванием  межквантовых команд, направленного на развитие  навыков коммуникации, кооперации и проектного  взаимодействия.  

4  4 июня  Разработка  (версия 1.0)  Разработка основных компонентов проекта.  Программирование, моделирование, создание  конструктивных элементов. Интеграция базовых  решений в единую структуру проекта.  —  

5  5 июня  Интеграция  компонентов  Объединение отдельных модулей проекта в единую  систему. Проведение первичных испытаний.  Выявление технических несоответствий и  проблем  интеграции.  Проведение экспертных консультаций с участием  наставников других квантов. Получение  междисциплинарной обратной связи и рекомендаций  по улучшению проектов.  

6  6 июня  Тестирование и  отладка  Комплексное тестирование проектов. Выявление и  у странение ошибок. Анализ пользовательского  опыта (UX). Улучшение стабильности и  функциональности решений.  Организация совместного просмотра и обсуждения  мотивационного тематического фильма с  последующим обсуждением командного  взаимодействия и проектной мот ивации.  

7  8 июня  Доработка и  оптимизация  Внесение изменений на основе результатов  тестирования. Оптимизация функциональности, Проведение промежуточной презентации проектов.  Демонстрация т екущих результатов и получение  экспертной оценки от представителей других квантов.  

